Pl

COMUNE DI TOANO

Provincia di Reggio Emilia

DELIBERAZIONE N° 47 .

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: INDENNITA' DI FUNZIONE SINDACO E ASSESSORI - PROVVEDIMENTI.

I’anno duemiladiciannove il giorno ventuno del mese di giugno, alle ore
12,00 nella casa Comunale, previa I'osservanza di tutte le formalita
prescritte dalle vigenti disposizioni di legge, vennero oggi convocati a
seduta i componenti della Giunta Comunale.

All'appello risultano:

Cognome e Nome PresentifAssenti
1 | VOLPIVINCENZO PRESIDENTE P
2 | ALBERTINI ROMANO ASSESSORE P
3 FILIPPI PASQUALE ASSESSORE P
4 | GROSSI ERICA ASSESSORE A
5 RUFFALDI ROBERTA ASSESSORE p |
Totale 4 1

Partecipa il Segretario Comunale MOSCHETTA MARILIA la quale provvede

alla redazione del presente verbale.

Essendo legale il numero degli intervenuti, il Sig. VOLPI VINCENZO -
Sindaco assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione

dell’oggetto indicato.




OGGETTO: INDENNITA’ DI FUNZIONE SINDACO ED ASSESSORI — PROVVEDIMENTI.

LA GIUNTA COMUNALE

Préemesso che:

-in seguito alle Elezioni Amministrative del 26 maggio 2019, in data 27 maggio 2019 I'adunanza dei
presidenti di sezione ha provveduto all’atto di proclamazione degli eletti;

-successivamente alla proclamazione, non sono pervenuti reclami, opposizioni, segnalazioni circa la
sussistenza di taluna delle cause di ineleggibilita e incompatibilits previste dal TUEL e di
incandidabilita dettate dall’art. 10 della legge n.235/2012 in capo ai Consiglieri comunali appena
eletti;

Esaminata con esito positivo la condizione degli eletti a norma del Titolo Ill, Capo li del TUEL e
dell’articolo 10 della legge n.235/2012;

Richiamata a tal fine la delibera C.C. n. 25 del 11.06.2019, dichiarata immediatamente eseguibile,
relativa alla convalida degli eletti a seguito delle elezioni amministrative del 26.05.2019;

Preso atto del decreto sindacale numero 4 del 01.06.2019 con il quale il Sindaco ha nominato i
componenti dell’esecutivo e tra questi il Vicesindaco conferendo le relative deleghe;

Richiamata, altresi, la delibera C.C. n. 27 del 11.06.2019 di presa d'atto della composizione deiia
Giunta Comunale;

Richiamato I'art.82 del D.Lgs. n.267/2000 e successive integrazioni e modificazioni, che prevede ¢
disciplina le indennita di funzione per il Sindaco e di componenti degli organi esecutivi del Comune
e i gettoni di presenza per i consiglieri comunali e rimette ad un decreto del Ministero dell’Interno
la fissazione dei compensi in questione;

Visto il “Regolamento recante norme per la determinazione delta misura dell'indennita di funzione
e dei gettoni di presenza per gli amministratori locali, a norma deli"articolo 23 della Legge 3 agosto
1999, n.265” approvato con D.M. 4 aprile 2000, n.119 e in particolare gli articoli 1 comma 1 e 4
commi 2 e 7 e l'allegato 1 tabella A);

Tenuto conto che I'art. 1, comma 54, della legge n. 266/2005 ha determinato la riduzione del 10%
delle indennita di funzione spettanti agli amministratori degli enti locali, come fissate dal
richiamato D.M. 119/2000;

Ritenuto di confermare le indennity di funzione al Sindaco, al Vice sindaco ed agli Assessori cosi
come previste con delibera di G.C. n. 47 del 09.06.2014, applicando la riduzione prevista per gli
amministratori lavoratori dipendenti che non risultano colfocati in aspettativa non retribuita, pari al
50% dell’indennita di cui al¥ articolo 4 del citato decreto ministeriale;

Verificato che le Sezioni Riunite della Corte dei Conti, con deliberazione n.1 del 12 gennaio 2012
resa in funzione nomofilattica ai sensi delf'art.17, comma 31, de! decreto-legge 1 luglio 2009, n. 78,
convertito, con modificazioni, dalla legge 3 agosto 2009, n.102, affermano che " all'attualita,
I'ammontare delle indennita e dei gettoni di presenza spettanti agli amministratori e agli organi
politici delle Regioni e degli Enti locali, non possa che essere quello in godimento alla data di
entrata in vigore del citato DL n.112 del 2008, cioé deil'importo rideterminato in diminuzione ai
sensi della legge finanziaria per il 2006; ritengono altresi di richiamare come I'intera materia




concernente il meccanismo di determinazione degli emolumenti all'esame & stata da ultimo rivista
dall'art.5, comma 7, del DL n.78 del 2010, convertito nelta legge n.122 del medesimo anno, che
demanda ad un successivo decreto del Ministro delf'Interno la revisione degli importi tabellari,
originariamente contenuti nel D.M. 4 agosto 2000 n.119 sulla base di parametri legati alla
popolazione, in parte diversi da quelli originariamente previsti. Ad oggi, il decreto non risulta
ancora approvato e deve pertanto ritenersi ancora vigente il precedente meccanismo di
determinazione dei compensi. Alla luce del quadro normativo richiamato e della ratio di
riferimento, nonché di tutte le argomentazioni che precedono, ritengono aitresi queste Sezioni
riunite che la disposizione di cui all'art.1, comma 54 legge n.266/2005 sia disposizione ancora
vigente, in quanto ha prodotto un effetto incisivo sul caicolo delle indennita in questione che
perdura ancora, e non pud essere prospettata la possibilita di riespandere i valori delle indennita
cosi come erano prima della legge finanziaria 2006; ed essendo il D.L.n.78 finalizzato al
contenimento della spesa pubblica, di tale vigenza dovra tenersi altresi conto all'atto della
rideterminazione degli importi tabellari dei compensi relativi, nel senso che guanto spettante ai
singoli amministratori non potrd, in ogni caso, essere superiore a quanto attualmente percepito";

Precisato che Vindennith di funzione compete senza il dimezzamento previsto dall’'ultimo periodo
del primo comma dell’art.82 agli amministratori che sono nelle seguenti posizioni:

- Lavoratori dipendenti, pubblici o privati che, a loro richiesta, sono stati collocati in aspettativa
non retribuita ai sensi dell’art.81 del T.U.;

- Lavoratori che si trovano in posizione per la quale, non ricevendo retribuzione del datore di
lavoro, non possono ottenere dallo stesso il collocamento in aspettativa non retribuita e non
possono fruire di permessi retribuiti a carico dell’ente, per tutto il periodo in cui si trovano in tali
condizioni, anche se fruiscono di indennita e di interventi sociali erogati temporaneamente da enti
e da istituti previdenziali (fruizione di indennita di mobilita, di cassa integrazione guadagni — Cass.
Sez .Lavoro 14 agosto 2008, n.15880; posizione di lavoratori socialmente utili — C.d.S. Sez.Vl, 15
marzo 2007, n.253);

- Lavoratori autonomi ed imprenditori;

- Pensionati;

- Casalinghe;

Studenti;

- Militari;

Privi di occupazione;

Rilevato che per il Comune di Toano alla data del 31/12/2018 gli abitanti ammontano a n. 4.367;
Considerato che per I'anno 2018 it Comune di Toano ha rispettato il patto di stabilita;

Considerato inoltre che, ai sensi dell'art.10 del D.M. pid volte citato, il Sindaco ha diritto ad una
indennita di fine mandato pari ad una indennith mensife ogni 12 mesi di mandato,
proporzionalmente ridotto per periodi inferiori;

Dato atto che sul presente provvedimento hanno espresso parere favorevole, ai sensi dell’art. 49
del D.lgs n.267/200, it Responsabile dell’t).0. Amministrativa in ordine alla regolarita tecnica ed il

Responsabile delf’U.0. Contabile in ordine alla regolarita contabile;

Ad unanimita di voti favorevoli legalmente espressi,

DELIBERA




Per le motivazioni di cui in premessa e qui richiamate:

1) Di confermare, negli importi di seguito indicati, le indennita di funzione per i componenti
I'organo esecutivo, tenuto conto di quanto stabilito nella deliberazione di G.C. n. 47 del
09.06.2014 e precisamente:

- Euro 1.952,21 per il Sindaco
- Euro 300,33 peril Vice Sindaco
- Euro 225,24 per gli Assessori

2) DI incaricare il Responsabile del Servizio interessato dell’adozione dei relativi
provvedimenti amministrativi di riferimento per il calcolo delle suddette indennita in base

alle singole condizioni lavorative;

3) Di comunicare il presente atto ai capigruppo consiliari ai sensi dell’art.125 del D.igs.
n.267/2000;

4) Di dichiarare il presente atto, stante I'urgenza di provvedere in merito, immediatamente
eseguibile, ai sensi dell’art. 134, comma 4°, del D.lgs 267/2000.

;
/

Sul presente atto hanno espresso parere favorevole, ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. /.267/2000, il
Responsabile delU.0. Amministrativa ed il Responsabile dell’U.0. Contabile, ognunb per la propria
competenza.

U.O.(AMMINISTRATIVA u.0.Co LE

(Dr.ssaNerili gﬁ@ﬂm (Dr.Luciar} Sphéadazzi)

4

IL RESPONSABILE i RESPO}?{ ]




Letto, approvato e sottoscritto

IL PRESIDENT .
B 7
\
La presente deliberazione viene pubblicata—ﬂ 286(U200 \)e vi rimarra per 15
giorni fino al e el sito web istituzionale di questo Comune accessibile

al pubblico, come prescritto dall’art. 32, comma 1, della legge 18 giugno 2009,
n.69.

Reg. Pubbl. n° 2)% IL SE RIO
(MOSCH MARILIA)

Il sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d’Ufficio,

ATTESTA
CHE LA PRESENTE DELIBERAZIONE:

O  E’ STATA TRASMESSA IN ELENCO con lettera n. 33J¢ in data
ai Capigruppo Consiliari, come prescritto dall’art. 125 del D.Lgs n. 267/2000.

28 GIU 2019

CHE LA PRESENTE DELIBERAZIONE é divenuta esecutiva il giorno
L Decorsi 10 giorni dalla pubblicazione (art. 134, c.3, del D. Lgs n. 267/2000)

- IL SEGRETAR]Q COMUNALE
(MOS MRARILI Q

Li,




