MODELLO EUROPEO PER IL
CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome MAGRI FABRIZIO
Indirizzo

Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita [taliana

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Nome DAL 1984 AL 01.06.1985

dell'azienda Assunto in qualita di Operaio presso azienda produttrice di Calzature di Acquafredda (BS)
e citta

Servizio nell’Arma dei Carabinieri

DAL 16.06.1985 AL 30.01.1986
in servizio nell Arma dei Carabinieri in qualita di Allievo Carabiniere presso la Scuola Allievi Carabinieri di Roma

DAL FEBBRAIO 1986 AL MAGGIO 1989

In Servizio nel’Arma dei Carabinieri in qualita di Carabiniere presso la Stazione CC di Carpineti (RE) con
incarico di addetto

DAL MAGGIO 1989 AL GIUGNO 1990

In Servizio nel’Arma dei Carabinieri in qualita di Carabiniere presso la Stazione CC di Parma Principale con
incarico di addetto

DAL GIUGNO 1990 AL SETTEMBRE 1994
In Servizio nel’Arma dei Carabinieri in qualita di Carabiniere presso la Stazione CC di Modena Principale con
incarico di addetto e specialista Armi

DAL SETTEMBRE 1994 AL SETTEMBRE 1998
In Servizio nel’Arma dei Carabinieri in qualita di graduato presso lil Nucleo Radiomobile Carabinieri di Modena cor
specialista Armi

DAL SETTEMBRE 1998 AL DICEMBRE 1998
IN SERVIZIO NELL’ARMA DEI CARABINIER| IN QUALITA DI ALLIEVO BRIGADIERE PRESSO LA SCUOLA ALLIEVI BRIGADIERI DE|
CARABINIERI DI VICENZA

DAL DICEMBRE 1998 AL GENNAIO 2003
IN SERVIZIO NELL’ARMA DEI CARABINIERI IN QUALITA DI BRIGADIERE PRESSO LIL NUCLEO RADIOMOBILE CARABINIERI DI
MODENA CON INCARICO DI MOTOCICLISTA — SPECIALISTA ARMI



DAL GENNAIO 2003 AL LUGLIO 2003
IN SERVIZIO NELL’ARMA DEI CARABINIERI IN QUALITA DI ALLIEVO MARESCIALLO PRESSO LA SCUOLA ALLIEVI
MARESCIALLI DI VELLETRI (ROMA)

DALL’AGOSTO 2003 AL MAGGIO 2005
IN SERVIZIO NELL’ARMA DEI CARABINIERI IN QUALITA DI MARESCIALLO PRESSO LA STAZIONE CARABINIERI DI CARPINETI
CON INCARICO DI ADDETTO — VICE COMANDANTE

DAL MAGGIO 2005 AL SETTEMBRE 2016
IN SERVIZIO NELL'ARMA DEI CARABINIERI IN QUALITA DI MARESCIALLO PRESSO LA STAZIONE CARABINIERI DI TOANO CON
INCARICO DI COMANDANTE

DAL SETTEMBRE 2016 AL 25/02/2021
IN SERVIZIO NELL’ARMA DEI CARABINIERI IN QUALITA DI MARESCIALLO CAPO PRESSO LA STAZIONE CARABINIERI DI
SASSUOLO CON INCARICO DI ADDETTO

DAL 26/02/2021 AL 31.09.2022
IN SERVIZIO NELL’ARMA DEI CARABINIERI IN QUALITA DI MARESCIALLO CAPO PRESSO LA STAZIONE CARABINIERI DI
PRIGNANO SULLA SECCHIA (MO) CON INCARICO DI COMANDANTE

DAL 01.10.2022 IN QUIESCENZA (PENSIONE)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
+ Date (dal - DAL SETTEMBRE 1981 AL GIUGNO 1983 ISTITUTO TECNICO PROFESSIONALE BONSIGNORI DI REMEDELLO (BS)
alo
attualmente DAL 16.06.1985 AL 30.01.1986
sesitrata  gcyola Allievi Carabinieri di Roma per conseguimento status di Carabiniere
del proprio
C'(;Tr‘r‘;'ﬁtge‘; DAL SETTEMBRE 1998 AL DICEMBRE 1998
SCUOLA ALLIEVI BRIGADIERI DEI CARABINIERI DI VICENZA PER CONSEGUIMENTO GRADO DI BRIGADIERE
DAL GENNAIO 2003 AL LUGLIO 2003
SCUOLA ALLIEVI MARESCIALLI DI VELLETRI (ROMA) PER CONSEGUIMENTO GRADO DI MARESCIALLO RUOLO ISPETTORI
Principali Specializzazione per Operatore Macchine utensili presso I'.T.C. Bonsignori
studi / abilita Tecniche Operative — Leggi e regolamenti dello Stato — Diritto di Polizia — Codice Penale e di Procedure Penale - Diritto
professionali Amministrativo e Internazionale — Amministrazione — presso le Scuole di Formazione dell’Arma dei Carabinieri
oggetto
dello studio
+ Qualifica o
certificqto Specializzazione per Operatore Macchine utensili
conseguita qualifica/grado di Carabiniere — Brigadiere e Maresciallo ottenuti a seguito di frequentazione delle Scuole di Formazione

Arma Carabinieri



CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI

Maturate nel corso della vita e della propria esperienza lavorativa, anche se non supportata da attestati o da certificati ufficiali.

MADRELINGUA
ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Mettere in evidenza la propria
propensione ai rapporti interpersonali,
soprattutto per posizioni che richiedono il
lavoro in team o l'interazione con la
clientela o partner aziendali.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Esplicitare le capacita acquisite
nell’eventuale coordinamento di altre
persone o se incaricato di gestire progetti
in contesti aziendali complessi e articolati.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Eventuale conoscenza di specifici
macchinari o tecniche particolari, anche in
ambito informatico/gestionali.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE

(se inerenti alla professione ricercata)
Eventuali abilita in ambito musica,
scritfura,grafica, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Eventuali altre competenze che si vogliono
mettere in risalto anche se non
strettamente collegate con la posizione
ricercata.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

ITALIANO

Inglese

Elementare
Elementare
Elementare

Ottima capacita di interagire in modo efficace con gli altri, comunicando chiaramente e
ascoltando attivamente -

Ottima capacita di svolgimento e di coordinamento di attivita lavorative di squadra. Capacita di
lavorare in team e gestire attivamente i conflitti.

Buona capacita di utilizzo del compute, posta elettronica, internet.

BASE

Direzione e coordinamento personale acquisita durante l'attivita di comando di reparti del’Arma
dei Carabinieri

Patente di guida: cat. B.

Volontario di Protezione Civile con il Gruppo Alpini di Cerredolo di Toano
Appassionato di trekking e motociclismo

[ Se presenti elencare qui gli allegati inviati. ]

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel Curriculum vitae, ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003

“Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13 del GDPR (Regolamento UE 2016/679).



