Allegato A) alla delibera G.C. n. del 24.10.2024

DOTAZIONE ORGANICA COMUNE DI TOANO e piano assegnazione posti

a seguito della modifica della Sottosezione 3.3: Piano triennale dei fabbisogni di personale (PTFP)
approvato con deliberazione G.C. n. 5 del 26/01/2024

Unita Organizzativa Area Posti organ. Posti Posti
complessivi Coperti Vacanti
U.O. CONTABILE
Ufficio Ragioneria - Personale Funzionario contabile 2 1
Istruttore contabile 1 1
Ufficio Entrate Funzionario amministrativo 1 1
Operatore esperto Amministrativo 1 1
U.O. AMMINISTRATIVA
Ufficio Affari generali , segreteria Istruttore amministrativo 1 1
Operatore esperto Amministrativo 1 1
Ufficio demografico-elettorale Istruttore amministrativo 2 2
U.O. TECNICO PROGETTUALE
Ufficio Amm.vo, lavori pubblici, Urbanistica Funzionario Tecnico 1 1
Ufficio patrimonio Istruttore tecnico 2 2
Operatore esperto tecnico 2 2
U.O.SOCIO ASSISTENZIALE E SERVIZI EDUCATIVI
Ufficio socio - assistenziale Funzionario Socio Asssitenziale 1 1
Servizi scolastici Istruttore Amministrativo 1 1
U.O. EDILIZIA PRIVATA
Uffficio edilizia privata Istruttore Tecnico 1 1
Istruttore amministrativo 1 0
U.O. SERVIZIO DI POLIZIA MUNICIPALE
Ufficio Polizia Municipale Istruttore di Polizia locale 1 1
TOTALE 19 17
Dotazione organica
Area N.Posti
Funzionari ed Elevata Qualificazione 5
Istruttori 10
Operatori esperti 4
Operatori
19




